
Braem	NV	–	Project	Manager	Non-Technical

Op	zoek	naar	een	Project	Manager	Non-Technical
Voor	deze	rol	zoeken	we	een	ervaren	en	analytisch	profiel	dat	structuur	weet	te	brengen	in	organisatiebrede
projecten.	Je	beschikt	over	een	bachelor-	of	master	denkniveau	en	hebt	minstens	5-10	jaar	ervaring	in
projectmanagement	binnen	een	niet-technische	omgeving.

Je	voelt	je	thuis	in	het	analyseren	en	optimaliseren	van	processen	en	weet	complexe	vraagstukken	te	vertalen	naar
een	duidelijke	aanpak.	Daarbij	communiceer	je	vlot	met	verschillende	niveaus	binnen	de	organisatie	en	slaag	je
erin	stakeholders	rond	een	project	te	mobiliseren.

Je	werkt	gestructureerd,	bewaakt	budgetten	en	deadlines	en	houdt	steeds	het	eindresultaat	voor	ogen.	Dankzij	je
analytisch	vermogen	kan	je	snel	verbanden	leggen	en	onderbouwde	beslissingen	nemen	wanneer	dat	nodig	is.

Tegelijk	werk	je	zelfstandig	en	neem	je	verantwoordelijkheid,	maar	je	begrijpt	ook	dat	succesvolle	projecten
draaien	rond	samenwerking.	Je	weet	teams	mee	te	krijgen	in	verandering	en	creëert	duidelijkheid	in	trajecten	waar
veel	partijen	bij	betrokken	zijn.

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Je	bent	verantwoordelijk	voor	het	volledige	traject:	van	idee	en	analyse	tot	implementatie	en	evaluatie.

Je	vertaalt	strategische	doelstellingen	naar	heldere	projectplannen	met	duidelijke	scope,	planning	en	budget.		Je
analyseert	risico’s	en	stuurt	proactief	bij,	je	bewaakt	deadlines,	middelen	en	kwaliteit.	Je	fungeert	als	centraal
aanspreekpunt	voor	interne	en	externe	stakeholders

Je	rapporteert	aan	het	management	en	begeleidt	besluitvorming,	je	zorgt	voor	een	correcte	oplevering	én	evalueert
het	traject	met	focus	op	continue	verbetering.

Je	werkt	nauw	samen	met	onder	meer	Finance,	IT,	Sales,	HR,	Marketing	en	externe	partners.

Wat	bieden	wij	jou	aan?
Je	komt	terecht	in	een	groeiende	familiale	onderneming	met	meer	dan	300	medewerkers,	waar	ondernemerschap,
flexibiliteit	en	klantgerichtheid	centraal	staan.	Je	maakt	deel	uit	van	een	professioneel	en	gedreven	team	dat
dagelijks	samenwerkt	om	de	organisatie	verder	te	laten	groeien	en	verbeteren.

Voor	deze	functie	voorzien	we	een	competitief	loonpakket	dat	afgestemd	is	op	je	ervaring	en
verantwoordelijkheden.	Dit	wordt	aangevuld	met	verschillende	extralegale	voordelen	waaronder	ook	een
firmawagen	uit	het	premiumsegment.

Om	je	optimaal	in	te	werken	in	onze	organisatie	en	processen		voorzien	we	een	intensieve	opleiding	waarin	je	de
nodige	tijd	krijgt	om	het	bedrijf,	de	werking	en	de	verschillende	afdelingen	grondig	te	leren	kennen.

Daarnaast	hechten	we	veel	belang	aan	welzijn	en	een	aangename	werkomgeving.	Op	het	bedrijf	zijn	er
mogelijkheden	voor	sport	en	ontspanning,	waaronder	een	fitnessruimte,	recreatiemogelijkheden	en	maaltijden	op
de	firma.

Wie	graag	duurzaam	naar	het	werk	komt,	kan	gebruik	maken	van	ons	zeer	aantrekkelijk	fietsleaseprogramma,
waarmee	we	woon-werkverkeer	in	de	eigen	regio	extra	willen	stimuleren.

Tot	slot	zorgen	we	ook	regelmatig	voor	ontspanning	naast	het	werk,	met	leuke	groepsactiviteiten	en	een	actief
feestcomité	dat	doorheen	het	jaar	verschillende	initiatieven	organiseert.
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